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DANIEL ANDERSEN synes ikke, at det med at tegne er det vildeste,
Til gengzeld praesenterer hans arbejdsgiver ham som fagligt ok og
en, der gerne vil ta' fat.

ERHVERVSFOLK GIVER UDDANNELSE
B EGU, erhvervsgrunduddannelse, er el to drigt uddannelsesfor-

Igh.

B Uddannelsen veksler mellem skoleperioder og praklisk arbejde

i en virksomhed,

M Uddannelsen "modelleres” efter den unges gnsker, evner og

behov.

H | skoletiden gives der skoleydelse, og i praktiktiden far man laer-

lingelgn.

B Der udstedes et uddannelseshevis.
W Der kan bygges ovenpd ECU'en med en almindelig erhvervsud-

dannelse.

M EGU'an dbner muligheder p# arbejdsmarkedet og adgang til at

blive medlem af en A-kasse.

M Er man interesserel | EGU, kan man spgrge sin UU-vejleder eller

kontakte produktionsskolen.

B Arbejdsgivere, der kan se muligheder | at tage en EGU-elev, kan
henvende sig til EGU-koordinator Per Larsen pa Frederikshavn Bra-

duktionsskole.

- Det skal veere
noget med metal

UDDANNELSE: Er du en af dem, der siger "skole, nej aldrig mere", sa er der
alligevel gode chancer for at fa en erhvervsuddannelse - Jannik og Daniel viser

vejen

Af Tove Enevoldsen og Kim Dahl
Hansen (fota)
frederikshavn@nordjyske.dk
FREDERINSHAVN: Daniel An-
dersen og Jannik Henriksen
er henholdsvis 18 og 17 ar.
De er begge i gang med et
uddannelsesforlgb, en er
hvervsgrunduddannelse,
EGU. Som i mange andre ud-
dannelser skal de igennem
béde praktik- og skoleforlgh.

Skole? Nej!! Aldrig mere.
Sadan vil mange som Daniel
og Jannik reagere. Det bogli-
ge, dansk, matematik, sprog,
alle former for teori er ikke
lige noget, de tender pa.

- Jeg vil bare gerne noget
med metal, forteeller Jannik
Henriksen.

- Jeg vil gerne arbejde i
smedefaget. Jeg har bare
svaert ved at koncentrere
mig, forklarer Daniel Ander-
sen.

De ved altsd, hvad de ger-
ne vil. Produktionsskolens
nye EGU-koordinator, Per
Larsen, hjelper dem. Han
har skubbet dem i gang med
en EGU-uddannelse,

Daniels grundskoleliv er
foregaet pa Heldagsskolen,
Abildgard skole, Strandby
Skole og efterskole. Han har
varet pa produktionsskolen
inaesten et ir. Han har arbej-
det i firmaet Oscar Petersen
& Sen A/S siden 1. septem-
ber, og hans EGU-uddannel-
se skal selviplgelig ogsd om-
fatte nogle uger pa EUC
Nord.

- Der stilles stgrre og stprre
boglige krav, uanset hvad
man vil arbejde med, sa alle
EGU'ere skal regne med 20-
40 uger pa skolebanken,
forklarer EGU-koordinator
Per Larsen.

Daniel er ogsa begyndt at
kunne se meningen med at
ga pa skole. At lave en teg-
ning, inden man gar i gang
med et konkret stykke arbej-
de, erikke det vildeste, synes
han.

- Men jeg skal jo igennem
det, og nu kan jeg jo godt se,
atdet er vigtigt med de rigti-
ge mal og en god tegning. Sa
det er fint nok at lzre, siger
Daniel.

Ole Guldsmed-Thomsen
er formand i smedeafdelin-
gen, hvor Daniel arbejder.
Han roser Daniels indstil-
ling.

- Han mgder altid til tiden,
og om morgenen star han
nasten og sitrer for at kom-
me i gang med at lave noget.
Vi marker ikke, at han er
elev, fortaller formanden.

- Hans heender vender rig-
tigt, fagligt er han ok, han
gartilden og vil gerneta' fat,
uddyber afdelingsleder

Klaus Petersen.

- Jargonen blandt kolle-
gerne kan vere lidt barsk,
men det er Daniel med pa.

Hvis der pa den anden side

er noget Daniel eller andre
eritvivlom eller kede af, kan
de altid ga til formanden pa
arbejdspladsen eller til en af
dem, de har tillid il pa pro-
duktionsskolen.

Pa den made sikrer man,
at elev og leerested ikke gar
fejl af hinanden. Det handler
Om at reagere straks, sa sma
problemer ikke bliver store.

At arbejde og lere noget
giver de unge mere selvtillid.
Daniel var ogsa med pa en
firma-skitur for nylig. Det gi-
ver en ubetalelig folelse af
identitet og at here til pa ar-
bejdspladsen.

FORMAND OLE Guldsmed-Thomsen (tv) og afdelingsleder Kiaus Petersen star sammen om at give Da-

niel en god EGU-uddannelse,

Viljen barer meget

VEJLEDNING: - Uddannelse er den eneste vej for at undga for evigt at veere arbejdsdreng, siger EGU-koordinator Per

Larsen

Af Tove Enevoldsen
love.enevoldsen@nordjyske. dk

FREDERIKSHAVN: Jamen, hvor
svart kan det veere, synes at
vaere EGU-koordinator Per
Larsens indgang til arbejdet
med at fi de unge i gang med
en erhvervsgrunduddannel-
se.
- Viljen barer meget, kon-
staterer han. Og de her unge
er bare sa klar. De vil gerne
leere mere, og de vil gerne
bruge det, de kan.

I Frederikshavn Kommune
er det Produktionsskolen,
der har ansvaret for at s&tte
skubiEGU'en. Per 1. februar
blev Per Larsen ansat som

EGU-koordinator.

For eleverne bliver tiden
paproduktionsskolenblandt
andet brugt til at gve ar
bejdsdisciplin og afklare,
hvilken branche den enkelte
onsker at arbejde i. Det nyt-
ter ikke at veere dygtig, hvis
man ikke mader til tiden.
Det fortzeller et eksempel fra
Oscar Petersen & Sgn A/S.

- Vi havde en dygtig og
flink ung fyr. Han kunne ba-
re ikke komme op og mede
til tiden. Det matte vi selvigl-
gelig rapportere til produk-
tionsskolen, sa han er her ik-
ke mere, fortzeller direktgr
Lars Petersen.

- En ung mand, der ringer

koordinator Per Larsen til at finde en praktikplads. Foto: Kim Dahl
Hansen

klokken 13 og beklager, at
han er sovet over, kan viselv-
folgelig ikke bruge.

Ellers er det meget bevidst
fra firmaets side, at man ta-
ger imod EGU-eleverne og i
@vrigt ogsd ansatter mange
leerlinge.

- Vivil gerne hjzlpe de un-
ge til en uddannelse. Vi vil
helst have faglerte medar-
bejdere, fortzller Lars Peter-
sen.

- Med den rette indstilling
fra os og de unge, skal det
nok lykkes, understreger Per
Larsen.

- Som vejledere skal vi al-
tid tenke i uddannelse. El-
lers risikerer vi for evigt, at

de ma gé som arbejdsdren-

ge.

Nér Per Larsen skal hjzlpe
de unge i gang med et ud-
dannelsesforleb, begynder
han blidt med at disciplinere
deunge.

- Jeg er ligeglad med deres
fortid. Vi begynder pd en
frisk, og de fér lang snor i
starten hos os pd produk-
tionsskolen, forklarer han.

Tanken er at gve sig 1 at se
muligheder. EGU'en har
mange vindere og ingen ta-
bere.



